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1. Présentation de la formation 

Le Diplôme d’Université Accompagnement en Gérontologie permet de compléter la formation des professionnels paramédicaux et/ou sociaux, exerçant auprès des personnes âgées, en : 

· Améliorant la qualité de la prise en charge des usagers en créant une dynamique d’accueil des personnes nouvellement recrutées
· Optimisant la prise de fonction de nouveaux professionnels

· Favorisant la sécurisation des actes pour l’ensemble des professionnels exerçant dans l’accompagnement en gérontologie pour assurer l’objectif de « bien traitance »
2. Objectifs de la formation 

Avoir une connaissance approfondie du sujet âgé, mieux cerner les signes cliniques du patient et adapter la prise en charge en fonction de la pathologie clinique, connaître les règles juridiques dans lesquelles les prises en charges sont faites ainsi que les droits des usagers et de ses proches, savoir reformuler la demande d’un usager pour mettre en place une prise en charge adaptée.
3 .
 Public 
Professionnels paramédicaux et/ou sociaux exerçant auprès de personnes âgées.
4. Conditions d’admission 

· Pré-requis pour entrer en formation : être titulaire soit d’un niveau d’études équivalent à au-moins deux années de formation après le baccalauréat ou titre équivalent, soit d’un diplôme d’infirmier, d’ergothérapeute, soit d’un diplôme de kinésithérapeute, soit d’un diplôme d’assistant social. 

Pour les personnes ne remplissant pas l’une de ces conditions : une commission de recrutement examinera les situations en fonction de la nature des diplômes et des expériences professionnelles présentées.
· Modalités de sélection : dossier de candidature et entretien
· Dossier de candidature : le demander au secrétariat (voir contacts)
· Date limite de retour des dossiers de candidature : 30 septembre 2014 
5. Tarif 
- Droits d’inscription à l’université : 188,10 € (tarifs  2013/2014 susceptibles de changer)

- Frais  pédagogiques : 3200,00€
6. Organisation de la formation 
La formation est d’une durée de 155 heures :

· 120 heures d’enseignement  

· 35 heures de stage

Elle se déroule sur 7 mois (de novembre à mai), à raison de 3 jours par mois (mercredi-jeudi-vendredi) à l’Université d’Evry val d’Essonne.

7. Contrôle des connaissances
Un contrôle continu et terminal est organisé pour les modules 1 à 4.
Un contrôle continu pour le projet tuteuré pour le module 5 qui fait l’objet d’un rapport écrit et d’une soutenance orale pour le mémoire.

Deux sessions sont organisées.
8. Programme
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Population âgée dépendante

Physiologie du vieilliessement : phénomènes cellulaires et biologiques

Physiologie du vieilliessement : modification du système imunitaire

Physiologie du vieilliessement : des appareils et des organes de sens

Les démences

Troubles de la marche / chutes

Incontinence / élimination

Syndrome de glissement / syndrome d'immobilisation

Dénutrition

Soins bucco-dentaires

Accompagnement spécifique aux personnes âgées handicapées

Dépression / confusion / délire

Accompagnement de la personne en fin de vie

Historiques des politiques publiques

Le secteur sanitaire et le secteur médico social

Les dispositifs de coordination

La politique départementale

La responsabilité des personnels

Les droits des personnes âgées en institution

La mesure de protection et restriction des libertés

Projet de vie et accompagnement de la personne âgée

Statut, rôle de l'accompagnant / accompagnement en institution gériatrique

Approches transculturelles des usagers

Médiation

Présentation

Reflexions sur les pratiques professionnelles

visites de structures

Recherche documentaire

Utilisation des outils de communication

Module 1 : Le contexte et l'environnement de la personne âgée

Module 2 : Approche pathologique clinique

30 h

Module 3 : La dimension juridique et éthique de la filière gériatrique

30 h

Moduel 4 : Les techniques relationnelles : soins et accompagnement en gérontologie

20h

Module 5 : Etude de situation en gérontologie

25h

15h


9. Contacts

Renseignements – Formation
Responsable Pédagogique :
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Yannick JESTIN 
Cadre paramédical de Pôle
Chargé d’enseignement universitaire 

courriel : yannick.jestin@ens.univ-evry.fr
Responsable Scientifique :

Philippe NASZALYI

Professeur des Universités Associé

courriel : philippe.naszalyi@univ-evry.fr
Diplôme d’Université


Accompagnement en Gérontologie


D.U. A.G.





Renseignements – Candidature


Christine SIROT


Tel : 01 69 47 80 68


courriel : christine.carpentier-sirot@univ-evry.fr
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